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Calisma piyasasina giris

Calismak veya is kurmak ile ilgili haklar farkhlik gostermektedir. Bu
haklar sahip oldugunu izne ve isvicre'ye gelis nedeninize baglidir. Her
halUkarda sosyal guvenlik sistemine kayith olmaniz ve vergi 6demeniz
gereklidir.

Calisma izni

Calisma izni genellikle oturum iznini almanizin ardindan verilir.

Normalde isvicre'de sadece oturma iznine sahip olan kisilerin calismasina izin verilir.
Calisma iznine kimler basvurur? Kisinin ¢alisma durumuna ve slresine bagl olarak
isveren veya kisinin kendisi tarafindan basvuru yapilir.

Oturum izniniz ve haklariniz ile ilgili herhangi bir sorunuz olursa Jura kantonunun
Service de la population (SPOP) (Niifus idaresi) ve Service de I'économie et de 'emploi
(SEE) (Ekonomik isler ve istihdam Ofisi) kurumlarina basvurabilirsiniz. Bu kurumlar
tarafindan heniiz isvigre'de yasamayan ancak burada calismak isteyen kisiler icin de
danismanlik hizmeti verilmektedir.

Bir B (miilteci) kimlik kartiniz veya miilteci stattll ya da statlistiz bir F kimlik kartiniz
varsa galismak igin 6zel bir izne ihtiyaciniz yoktur. Ancak ¢alistiginiz stirenin baslangig
ve bitis tarihi, isvereniniz tarafindan resmi bir form ile kantona bildirilmek zorundadir.
CGalistiginiz kantona bunu bildirmesi gereklidir. Bu bildirim Ucretsizdir. Buna bildirim
prosedirl adi verilmektedir.

Siginmaci misiniz ve N kimlik belgeniz mi var?

Calismak icin Service de la population (SPOP) (Niifus idaresi) ve Service de 'économie
et de 'emploi (SEE) (Ekonomik isler ve istihdam Ofisi) kurumlarindan izin almaniz
gereklidir.

Isvicreli misiniz? Veya C kimlik kartiniz mi var? Ve bir sirket kurmak
mi istiyorsunuz?

Isvicre'de isvicre vatandaslari ve C kimlik kartina sahip kisiler kendi sirketlerini kurabilir.
Bunun i¢in herhangi bir izin alinmasi gerekli degildir. Standart prosedurleri ylritmeniz
gereklidir.

Kantondaki Promotion économique (Ekonomik Kalkinma) kurumu is kurmak isteyen
kisilere danismanlik ve destek sadlamaktadir.
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Baska bir kimlik kartiniz var ve bir is kurmak mi istiyorsunuz?

Diger kimlik kartlarina sahip kisiler igin, kimlik kartina ve oturma iznine gdére prosedir
degisiklik gostermektedir.

Bunun igin Service de la population (SPOP) (Nufus idaresi) ile iletisime gecin. Projeniz
bu kurum tarafindan incelenecek ve saglam ve uygulanabilir bir proje olup olmadigi
degerlendirilecektir. Sirket kurma izinleri bu kurum tarafindan verilmektedir.
Kantondaki Promotion économique (Ekonomik Kalkinma) kurumu da is kurmaniz
konusunda size destek olabilir ve izin bagvurulari igin size danismanlik yapabilir.

Kayit digi calisma

Calismak isteyen bir kisinin ¢alisma iznine sahip olmasi gereklidir.

Kisinin sosyal glivenlik kurumlarina kayitl olmasi gereklidir. Bu kisi ayrica gelir vergisini
0demek zorundadir. Bu yapmayan Kisiler hakkinda dava acilabilir.

Burada kayit disl ¢alisma s6z konusudur.

Bir kisi kayit disi galisiyorsa isveren de sug islemis olur.

Kayit disi galisan Kisiler kaza sigortasi kapsaminda degildir. Bu kisiler ayrica zorunlu
sosyal sigorta (AHV/yaslilik ayldi, IV/maluliyet ayligi, annelik ve issizlik) ddemelerini
yapmadiklari igin bu konularda herhangi bir hak sahibi de dedgildir.

isvereninizin sizi dogru sekilde ise almadigini diisiiniiyorsaniz iletisim formunu
kullanarak Service de I'économie et de 'emploi (SEE) (Ekonomik isler ve istihdam Ofisi)
veya Conseil de prud'hommes (is Mahkemesi) kurumuna basvurabilirsiniz.

Gencler ve calisma

Kural olarak 15 yas ve Uzeri genglerin galismasina izin verilmektedir. Daha dar kapsaml
islerde (6rnegin tatil sezonu islerinde) 13 yasindan itibaren galismaya izin verilmektedir.
Yetiskinler (ebeveynler ve isverenler), genglerden ¢ok yogun bir ¢alisma diizeni talep
etmemeye dikkat etmelidir. 18 yasini doldurmamis genglerin galismasi ile ilgili 6zel
duzenlemeler bulunmaktadir. Gengclerin tehlikeli islerde, gece saatlerinde ve pazar
glnleri calismasi yasaktir.

istisna: Geng tarafindan alinan mesleki egitimin bir pargasi olan gérevler bu kapsama
girmez.
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Is arama ve bulma

lyi bir egitim alinmis olmasi, is bulma ihtimalinin yiikselmesi bakimindan
cok dnemlidir. Is ararken internetten veya gazetelerden arastirma
yapabilir ya da dodrudan bir sirketle iletisime gegebilirsiniz. Basvuru
belgeleriniz arasinda 6zge¢mis, 6n yazi ve referanslar yer almalidir.

Calismak icin ihtiyaciniz olan seyler

Egitim isvigre'de gok degerlidir. Hemen hemen her meslek igin iyi bir egitim alinmis
olmasi blyuk dnem tasir.

Yurt disindan alinan diplomalar her zaman taninmaz.

is ararken daha dnceki isvereninizin sizin igin verdigi referanslar da oldukga 6nemlidir.
ipucu: is degistirirken mutlaka bir referans yazisi isteyin.

Cogu is icin Fransizca dilini iyi bilmek avantaj saglar.

Is arama

s ilanlar gazetelerde ve gesitli internet sitelerinde yayinlanmaktadir. Ozel ise
yerlestirme kurumlari da mevcuttur.

Is mi arlyorsunuz?

Bunun igin Offices régionaux de placement (ORP) (RAV Bélgesel istihdam Merkezleri)
size destek saglayacaktir. Bu merkezlerde arastirma yapabilecediniz bilgisayarlar ve
gazeteler mevcuttur ve personel tarafindan size faydali bilgiler verilecektir.
Kendiliginden basvuru

Isvigre'de bir sirkete telefonla veya yazili olarak ulasip sirkette bos pozisyon olup
olmadidi sormak mumkundur. Sirketin hendz ilan ettigi bir pozisyon bulunmasa bile bu
yapilabilir. Buna kendiliginden basvuru adi verilir.

Basvuru

Normalde basvuru belgeleri yazili olarak sunulur. Bu ayrica bir is igin basvuruda
bulunma olarak da ifade edilir. Basvuru belgelerinde (veya basvuru dosyasinda) en
azindan sunlar yer almalidir: Ozgegmis (CV), dn yazi, egitim sertifikalarinin ve
diplomalarin kopyalari ve is referanslari.

isveren basvurunuzla ilgilenirse sizi bir miilakat icin davet edecektir.
Bassecourt'taki is Borsasi EFEJ (Espace Formation Emploi Jura) basvurularin
hazirlanmasi ile ilgili Ucretsiz destek sunmaktadir.

Daha fazla bilgi (linkler, adresler, brosiirler, bilgi kilavuzlari)

www.bonjour-jura.ch/tr/is/is-arama-ve-bulma
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Haklar ve yukiimluliikler

Calisanlarin ve igverenlerin farkl haklari ve yukamlulikleri s6z
konusudur. Ornegin azami ¢alisma saatleri, izin hakki ve sigorta
kapsami kanunla duzenlenir.

Is sozlesmesi

is s6zlesmeleri genellikle yazili olarak yapilir ve imzalanir. Ancak sézlii yapilan
s6zlesmeler de gegerlidir.

Is hukuku ile ilgili kurallari Borglar Kanunu’nda bulabilirsiniz. Bu kanun kapsaminda is
hukukunda gegcerli olan asgari standartlar (asgari kurallar) yer alir.

Bu dlizenlemeler sayesinde, yazili bir is sdzlesmesine sahip olmayan kisiler de hak
sahibi olmakla birlikte ylkumliltklere de sahip olur.
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Calisanlarin hak ve yukiimliliikleri ile isverenlerin ylukimliiliikleri

Isvigre'de calisanlarin haklari ve yikimldltkleri vardir.
Bunlardan en dnemlileri sunlardir:

e Sigorta hakki: isveren, galisanlarini sosyal giivenlik kurumlarina kaydettirmek
zorundadir. isverenin galisan igin kaza sigortasi yaptirmasi ve primlerin bir kismini
odemesi gereklidir.

e TuUm galisanlar en az 4 hafta Ucretli izin hakkina sahiptir (20 yas alti gengler icin 5
hafta). Bu kural, galisma saatlerine bagli olarak saatlik veya yari zamanl ¢alisanlar igin
de gegerlidir.

e Haftalik calisma slresi en fazla 50 saattir. Birgok meslek i¢in bu slire 45 saattir.

e Calisanlar yazili bir referans mektubu almaya hak kazanir.

¢ Hastalanan bir kisi belirli bir slire daha maasini almaya devam eder.

e Gebe kadinlar ve yeni dogum yapmis kadinlar 6zel haklara sahiptir.

e Calisanlar, kabul ettikleri isi kendileri yapmak zorundadirlar.

e Calisanlarin islerini titizlikle yapmalari ve igverenin ¢ikarlarini korumalari gereklidir.

e Calisanlar, isverenin gikarlarini korumak amaciyla sir saklamakla yukimltdur.
Calismalari sirasinda 6grendikleri (Uretim sirlari veya ticari sirlar gibi) gizli bilgileri
baskalariyla paylagmalari yasaktir. Bu durum, gerektiginde sdzlesme sona erdikten
sonra da gecerli olur.

e isveren, is iliskisinde galisanlarinin kisiligini korur ve saygi gésterir. isveren,
calisanlarinin sagligina ve ahlaki degerlerine énem verir. Ozellikle cinsel tacize karsi
koruma saglar.

Haklariniza saygi gosterilip gosterilmediginden emin degil misiniz?

Bu durumda Service de 'économie et de I'emploi (SEE) (Ekonomik isler ve istihdam
Ofisi) kurumuna, sendikaya veya Conseil de Prud’hommes (is Mahkemesi) kurumuna
basvurabilirsiniz.

Maas

isvicre yasalarinda bir asgari licret 5ngdriilmemektedir.

Ancak Jura kantonunda bir asgari Ucret mevcuttur.

Jura'da 21,40 CHF altinda bir saatlik licret 6denemez.

Kadinlar ve erkekler esit is icin esit Ucret alma hakkina sahiptir.

Bazi toplu is sozlesmelerinde (GAV) belirli bir sektor igin asgari Ucret belirlenir. Cesitli
sektorlerde toplu is sdzlesmeleri (GAV) imzalanmistir.

is sézlesmesinde belirtilen maas briit maastir.

Net maas, sosyal guvenlik primleri dusuldikten sonra kalan maastir.
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Bir s6zlesmeyi feshetme (veya sozlesmeyi sonlandirma)

Is iliskisinin sona ermesi halinde isveren ve calisan, sézlesmede éngériilen ihbar
surelerine uymak zorundadir.

Onceden bildirim veya ihbar siiresi olmaksizin fesih yapilamaz. Ancak istisnai durumlar
s6z konusudur.

Isverenin is sdzlesmesini feshetmesi isten cikarma olarak ifade edilir.

Ancak isten gikarma sebeplerinin yazili olarak alinmasi mimkutndur. Bunun isverenden
talep edilmesi gereklidir.

Hasta olan, kaza gecirmis olan, hamile olan veya dogum yapmis olan herkes isten
Gtkarilmaya karsi 6zel koruma altindadir.

Hakli bir gerekgeye dayanmayan haksiz isten ¢ikarmalar mahkemede dava konusu
yapllabilir.

Calisanin istifa etmesi kendi istegiyle isten ayriima olarak ifade edilir.

Fesih, issizlik sigortasi (galisma gtinleri) ile ilgili haklar etkileyebilir. Bu durumda galisan
daha dusUlk bir issizlik maasi alacaktir.

Daha fazla bilgi (linkler, adresler, brosurler, bilgi kilavuzlari)

www.bonjour-jura.ch/tr/is/haklar-ve-yukumlulukler

bonjour-jura.ch
Yeni yerlesim yerinde iyi bir baslangi¢ igin bilgiler
Is


https://www.bonjour-jura.ch/tr/sosyal-guvenlik/issizlik-sigortasi
https://www.bonjour-jura.ch/tr/is/haklar-ve-yukumlulukler
https://www.bonjour-jura.ch/tr/is

bonjour - JURA -CH

i u ra . C h REPUBLIQUE ET CANTON DU JURA

Issizlik

Daha fazla bilgi (linkler, adresler, brosurler, bilgi kilavuzlari)
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Diplomalarin taninmasi ve deneyimlerin
kredilendirilmesi

Yurt disindan alinan diplomalar ve dereceler isvicre’de her zaman
taninmaz. Bazi meslekler igin diploma zorunludur. Bazi durumlarda yurt
disindan alinan diplomalarin kabul ettiriimesi de mumkundur. Yurt disi
diplomaniz taninmiyor mu? Veya mezun degil misiniz? Bu durumlarda
egitim basarilarinizin onaylanmasini saglayabilirsiniz. Bu su anlama
gelmektedir: Sahip oldugunuz mesleki ve kisisel deneyimleriniz taninir.

Diploma tanima: Dliizenlemeye tabi meslekler icin

Yurt disindan aldiginiz bir diplomaniz mi var?

Belirli kosullar altinda diplomanizin taninmasini saglayabilirsiniz. Diplomanizin taninmasi
durumunda, diplomanizin isvigre’den alinan bir diploma veya derece ile denk oldugu
soylenebilir.

Bazi mesleklerde (saglik, egitim ve hukuk sektdrlerinde) isvicre’de calisabilmek igin yurt
disindan alinan diplomanin resmi olarak taninmasi zorunludur. Bu meslekler koruma
altindadir.

Ornegin asagidaki meslekler: Doktorluk, hemsirelik, 8gretmenlik veya avukatlik.
Diplomanizin taninmasi (diplomanizin taninmasi ile ilgili islemler) tcrete tabidir.

Farkl meslekler icin olan prosediirler Secrétariat d’Etat a la formation, & la recherche et
a linnovation (SEFRI) (Devlet Egitim, Arastirma ve inovasyon Sekreterligi (SERI))
kurumunun anerkennung.swiss web sitesinde agiklanmistir. Ayrica ilgili birimlerin
iletisim bilgilerini de burada bulabilirsiniz.

Seviye onayi: Diizenlemeye tabi oimayan meslekler igin

Cogu meslekte isvigre’de calismak icin resmi taninma zorunlulugu séz konusu degildir.
Ornegin asagidaki meslekler: Asclilik, tamircilik, bilgisayar uzmanhgi, grafik tasarimcilig,
yetiskin egitmenligi vb.

Bu meslekler igin seviye onayi basvurusunda bulunabilirsiniz. Bu onay, yurt digindan
aldiginiz egitimin isvigre egitim sisteminde hangi seviyeye karsilik geldigini gésterir. Bu
onay is ararken de isinize yarayabilir.

Faydall bilgilere Secrétariat d’Etat a la formation, & la recherche et a innovation (SEFRI)
(Devlet Egitim, Arastirma ve inovasyon Sekreterligi (SERI)) kurumunun
reconnaissance.swiss adresindeki web sitesinden ulasabilirsiniz.
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Egitim basarilarinin onaylanmasi

Diplomaniz yok mu?

Bu durumda mesleki ge¢gmisinizin, profesyonel ve kisisel deneyimlerinizin taninmasini
saglamaya calisin. Deneyimleriniz mesleki bir mezuniyetin (EFZ veya EBA) bir pargasi
olarak ve hatta tam bir mezuniyet gostergesi olarak taninabilir. Bu slre¢ egitim
basarilarinin onaylanmasi olarak adlandirilr.

Bu onaylama ile ilgili olarak Jura Kantonu'nun Centre d'orientation scolaire et
professionnelle et de psychologie (SOSP) (Egitim ve kariyer danismanhgi ve okul
psikolojisi merkezi) kurumu sizi bilgilendirecektir. Kurumun danismanlik hizmetleri
Ucretsizdir.

Mezuniyetin tekrarlanmasi

Mesleki deneyiminiz olmasina ragmen taninan bir diplomaniz veya mezuniyetiniz yok
mu? isvicre’de mesleki egitim mezuniyet belgesi alabilirsiniz.

Mezuniyetin tekrarlanmasi ile ilgili prosedur egitiminize, mesleki deneyiminize ve
yasiniza baghdir. Ancak her durumda iyi derecede Fransizca bilgisine (90314) (B1/B2
seviyesi) sahip olmaniz gereklidir.

Ayrintili bilgileri Centre d'orientation scolaire et professionnelle et de psychologie
(SOSP) (Egitim ve kariyer danismanhgi ve okul psikolojisi merkezi) kurumundan
alabilirsiniz. Ucretsizdir.

Daha fazla bilgi (linkler, adresler, brosurler, bilgi kilavuzlari)

www.bonjour-jura.ch/tr/is/diplomalarin-taninmasi-ve-deneyimlerin-kredilendirilmesi
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