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சகப் பாகாப் அைமப்
வாழ்க்ைக சில ேநரங்களில் ேநாய், விபத் அல்ல ேவைலயின்ைம ேபான்ற
பிரச்சிைனகைளக் ெகாண்வகிற. விட்சர்லாந்தில், இந்த ழ்நிைலகளில்,
சகப் பாகாப் யிப்பாளர்கைளப் பாகாக்கிற. பல்ேவ சகக்
காப்பீட்த் திட்டங்கள் லம், சகப் பாகாப் உங்களிடம் வாழ்வதற்ப் ேபாமான
பணம் இப்பைத உதி ெசய்கிற. இ ம்பங்கள் மற்ம் திேயார்கைளம்
பாகாக்கிற.

சகப் பாகாப் எவ்வா ெசயல்பகிற?
சகப் பாகாப்பின் நிதி எங்கிந் வகிற?
சகப் பாகாப்ப் நிதி ெபாவாக ேவைலயில் இப்பவர்களிடமிந்ம் அவர்களின்
நிவனங்களிடமிந்ம் வகிற.
சகப் பாகாப் நிதிைய திரட்ட ஒவ்ெவா ஊழியரின் சம்பளத்திம் ஒ பதி ஒவ்ெவா மாதம்
பிக்கப் பகிற.
ஆேராக்கியமானவர்களிடமிந் வம் பணம் ேநாய்வாய்ப் பட்டவர்கக் உதகிற. இைளய
ஊழியர்களிடமிந் வம் பணம் திேயார் காப்பீட்ற்ச் உதகிற.
உதவி ெபம் சிறிய வினக் ஏராளமான யிப்பாளர்கள் பணம் ெசத்கிறார்கள்.
இ solidarité (ஒற்ைமத்வம்) என் அைழக்கப்பகிற.
சக காப்பீ ெபம்பாம் கட்டாயமாம். ஒவ்ெவா மாதம், பணியாளரின் சம்பளத்தில் ஒ பதி
சக காப்பீட் நிதிக்காக பிக்கப் பகிற.
யெதாழில் ெசய்பவர்கள் மற்ம் ேவைலயில்லாதவர்கம் கட்டாயப் பதிைய ெசத்கிறார்கள்.
சக காப்பீகள் அைனத்ம் சட்டத்தால் கட்ப்பத்தப் பகின்றன.

சக காப்பீட்களின் பல்ேவ வைகயான ஆதரகள்
சகப் பாகாப் மக்கக் பல்ேவ வழிகளில் ஆதரவாக இக்கிற:
• ஓய்தியம் லம்: பணம் மாதந்ேதாம் பல ஆண்கக் ெசத்தப்பகிற. எத்க்காட்டாக,
AVS (திேயார் மற்ம் வாரி) ஓய்தியம் அல்ல AI (ஊனற்ேறார்) ஓய்தியம்.
• தினசரி ெகாப்பனகள் லம்: ேவைல ெசய்யாத ஒவ்ெவா நாக்ம் பணம் ெசத்தப்பகிற.
எத்க்காட்டாக, ேவைலயின்ைம காப்பீ.
• ைணப் பலன்கள் (இைவ: PC என்ம் அைழக்கப்பகின்றன): வாழ்வதற் ேபாமான பணம்
இல்லாதவர்கக் தலாக பணம் வழங்கப்பகிற.
ேநாய் அல்ல விபத் ஏற்பட்டால்,  அல்ல பதி மத்வச் ெசலகைள காப்பீ கட்ம்.
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எப்ேபா நிதி உதவி ெபேவாம்?
• ஓய் ெபற்றடன் (65 வயதிலிந்): இ திேயார் ஓய்தியம ்(AVS உடன், மற்றவற்டன்),
• இறப் ஏற்பட்டால்: கணவன் அல்ல மைனவி மற்ம் ழந்ைதகள் திேயார் மற்ம் வாரி
ஓய்தியம் (AVS) ெபகிறார்கள்,
• ஊனம் ஏற்பட்டால்: ஊனத்தினால் ேவைல ெசய்ய யாவிட்டால், ஊனற்ேறார் ஓய்தியம ்(AI)
கிைடக்ம்.
ேமம் தலாக:
• ேநாய் அல்ல விபத் ஏற்பட்டால் (மத்வ மற்ம் விபத் காப்பீ),
• மகப்ேப (மகப்ேப காப்பீ),
• ேவைலயின்ைம ஏற்பட்டால் (ேவைலயின்ைம காப்பீ),
• ழந்ைதகள் இக்ம் ேபா (ம்ப ெகாப்பனகள்).

ேமலதிகத் தகவல்கள் (இைணப்கள், விலாசம், பிரரம், அறிவித்தல்)
www.bonjour-jura.ch/ta/securite-sociale/le-systeme-de-la-securite-sociale
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ஓய்திய திட்டம் (3 ண்கள்)
விட்சர்லாந்தில், ஓய்திய திட்டம் ஓய் ெபற்றவர்கக் வாழ்வதற் ேபாமான
பணம் இப்பைத உதி ெசய்கிற. ஓய்திய திட்டம் ன் ண்கைளக்
ெகாண்ள்ள: திேயார் மற்ம் வாரி காப்பீ (AVS), ெதாழில்ைற காப்பீ
(LPP), மற்ம் தனிநபர் காப்பீ (3வ ண்).

AVS: திேயார் மற்ம் வாரி காப்பீ (1வ ண்)
திேயார் மற்ம் வாரி காப்பீ (AVS) என்ப அப்பைட ேதசிய ஓய்தியமாம். AVS ஓய்
ெபற்றவர்கக் மாதாந்திர ஓய்தியத்ைத வழங்கிற.
ஓய்தியத்தின் ெதாைக, ஒவர் பணியாளராக எத்தைன ஆண்கள் பங்களித்தார் என்பைதப்
ெபாத்த. அந்தத் ெதாைக, அவர் ெபற்ற சராசரி சம்பளம் எவ்வள என்பைதப் ெபாத்த.
ஒவர் இறந்தால், இறந்தவரின் ைணவர் மற்ம் ழந்ைதகக் AVS உதவி வழங்கிற (விதவன்
அல்ல விதைவ மற்ம் அனாைத ஓய்தியம்).
அைனத் ெபரியவர்கம் AVSக் பங்களிக்க ேவண்ம். ஒவ்ெவா மாதம், பணியாளரின்
சம்பளத்தில் ஒ பதி AVS நிதிக்காக பிக்கப் பகிற. இ பங்களிப் நிதியில் பாதி. ம பாதிைய
நிவனம் ெசத்ம்.
யெதாழில் ெசய்பவர்கள ்மற்ம் ேவைலயில்லாத நபர்கம் தங்கள் பங்களிப்கைளச் ெசத்த
ேவண்ம். அவ்வா ெசய்ய, அவர்கள் ெகாம்னிய AVS நிவனத்திடம் விண்ணப்பிக்க ேவண்ம்.

https://www.bonjour-jura.ch/ta/travail/les-droits-et-les-obligations
https://www.bonjour-jura.ch/ta/travail/arriver-sur-le-marche-du-travail
https://www.bonjour-jura.ch/ta/securite-sociale


bonjour-jura.ch
திய வதிவிடத்தல் நல்ல ஆரம்பமாவதற்ரிய தகவல்கள்
சகப் பாகாப்

ெதாழில்ைற ஓய்தியத் திட்டம் (2வ ண் - LPP)
AVS ஓய்தியம் மட்ம் ஓய் ெபவதற் ன் இந்த ஊதிய அளக் ஓய்தித்ைத
வழங்வதில்ைல. இந்தக் காரணத்திற்காக, ஊழியர்கக் ஒ ெதாழில்ைற ஓய்தியத் திட்டம்
(LPP) உள்ள, இ ஒ றிப்பிட்ட ஆண் வமானத்திற் ேமல் உள்ள ஊழியர்கக் கட்டாயமாம்.
ெதாழில்ைற ஓய்தியத் திட்டம ்(LPP) 2வ ண் அல்ல ஓய்திய ேசமிப்நிதி என்ம்
அைழக்கப்பகிற.
ஒவ்ெவா மாதம், ஊழியரின் சம்பளத்தில் ஒ பதி LPP நிதிக்காக பிக்கப் பகிற. இ
பங்களிப் நிதியில் பாதி. ம பாதிைய நிவனம் ெசத்ம்.
நபர் ஓய் ெபம்ேபா, ​​ஓய்திய ேசமிப் நிதியில் (அல்ல LPP) ேசமிக்கப்பட்ட பணத்ைத இரண்
சாத்தியமான வவங்களில் ெபகிறார்:
• ஓன் மாதாந்திர வவில் (மாதாந்திரம் ெபறப்பம்)
• அல்ல ெமாத்த ெதாைகயாக (ஒேர தடைவ ெபறப்பம்).
நபர் அவர் விம்ம் வவத்ைதத் ேதர் ெசய்யலாம்.
சில சந்தர்ப்பங்களில், பணத்ைத ன்னதாகேவ ேகாரலாம்:
• தான் தன் ெசாந்த நிவனத்ைதத் ெதாடங்ம்ேபா,
• தான் விட்சர்லாந்திற் ெவளிேய ெபயம் ேபா, ​​சில நிபந்தைனகளின் கீழ்,
• தான் வசிக்க ஒ வீட்ைடக் கட்ம்ேபா அல்ல அக்மா யிப்ைப வாங்ம்ேபா.
யெதாழில் ெசய்பவர்கள் பங்களிப் ெசய்யத் ேதைவயில்ைல. அவர்கள் தானாக ன்வந் அவ்வா
ெசய்யலாம். இதற்த் ேதைவயான நடவக்ைககைள எப்ப அவர்களின் ெபாப். அதற், அவர்கள்
ஓய்திய ேசமிப் நிதி நிவனத்ைத ெதாடர் ெகாள்ள ேவண்ம்.

தனியார் ஓய்திய திட்டம் (3வ ண்)
3வ ண் லம் உங்கள் ஓய்க் காலத்ைத சிறப்பாக பாகாக்க ம். இ ஒ தனியார்மற்ம்
தனிநபர் ஓய்திய திட்டம்.
இ கட்டாயமில்ைல, ஆனால் பரிந்ைரக்கப்பகிற. இ ஓய்தியத்திற்கான தல் ேசமிப்ைப
வழங்கிற.
ஒவர் வங்கி அல்ல காப்பீட் நிவனத்தில் 3வ ைண ஏற்பா ெசய் ெகாள்ளலாம.் (3a
எனப்பம்) 3வ ணில் ெசத்தப்பட்ட ெதாைகைய உங்கள் வரிகளிலிந் கழிக்கலாம்.

AVS ைணப் பலன்கள் (அல்ல PC AVS)
சில ேநரங்களில், AVS மற்ம் ேசமிப் நிதி இந்த ேபாம், தியவர்கக் தங்களின் (உண, வீ
ேபான்ற) அப்பைடத் ேதைவகைள ர்த்தி ெசய்ய ேபாமான பணம ்இக்கா.
அப்பயானால் அவர்கள் ைணப் பலன்கக் (அல்ல PC) உரிைம ெபறலாம். அவர்கள் ெகாம்னிய
AVS நிவனத்திடமிந் PCக் விண்ணப்பிக்க ேவண்ம்.
ைணப் பலன்கக் (PC) யார் ததியானவர்கள், அல்ல அற்றவர்கள், என்பதற் ெதளிவான
விதிகள் உள்ளன.

ேமலதிகத் தகவல்கள் (இைணப்கள், விலாசம், பிரரம், அறிவித்தல்)
www.bonjour-jura.ch/ta/securite-sociale/la-prevoyance-vieillesse-les-3-piliers

https://www.bonjour-jura.ch/ta/argent-et-impots/vivre-avec-peu-dargent
https://www.bonjour-jura.ch/ta/securite-sociale/la-prevoyance-vieillesse-les-3-piliers
https://www.bonjour-jura.ch/ta/securite-sociale
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ஊனற்ேறார் காப்பீ
சில ேநரங்களில், உடல்நலப் பிரச்சிைனகள் அல்ல ஊனம் காரணமாக, ஒ நபர்
ேவைல ெசய்ய யா அல்ல இனி ேவைல ெசய்ய யா. அல்ல அவர் தன்
ேவைல ேநரத்ைதக் ைறத் பதிேநர ேவைல ெசய்ய ேவண்ம். இ நீண்ட
காலத்திற் நடக்ம். அப்பெயன்றால் அந்நபர் ஓ ஊனற்ேறார் என்கிேறாம்.
அந்நபர் சில நிபந்தைனகளின் கீழ் ஊனற்ேறார் காப்பீட்லிந் (AI) நிதி உதவி
ெபற உரிைம உண். AI பணம் மட்ம் ெசத்வதில்ைல. அ மக்கள் ேவைலக்த்
திம்பம் உதகிற. இ ேவைலயில் ம இைணப் என் அைழக்கப்பகிற.

ஊனற்ேறார் காப்பீ
ஊனற்ேறார் காப்பீ (AI) என்ப ஒ அப்பைட ேதசிய காப்பீ.
அைனத் ெபரியவர்கம் AI-க் பங்களிக்க ேவண்ம். ஒவ்ெவா மாதம், பணியாளரின்
சம்பளத்தில ்இந் ஒ பதி AI நிதிக் பிக்கப் பகிற. இ பங்களிப் நிதியில் பாதி. ம
பாதிைய நிவனம் ெசத்ம்.
யெதாழில் ெசய்பவர்கள் மற்ம் ேவைலயில்லாதவர்கம் தங்கள் பங்களிப்கைளச் ெசத்த
ேவண்ம். அவ்வா ெசய்ய, அவர்கள் வசிக்ம் ெகாம்னில் உள்ள AVS/AI நிவனத்திற்
விண்ணப்பிக்க ேவண்ம்.

ஊனற்ேறார் காப்பீ (AI) ேசைவகள்
AI �������� ���� ��������������?
(உடல் அல்ல மனநல) பிரச்சிைனகள் அல்ல ைறபாகள் காரணமாக ைறந்த ஒ வடத்திற்
ேவைல ெசய்ய யாதவர்கள் (அல்ல பதிேநரமாக மட்ம்) ஊனற்ேறார் காப்பீட்லிந் (AI)
உதவி ெபற உரிைம உண்.
AI நிதி அல்ல ஆதர ேபான்ற பல்ேவ வவங்களில் உதவி வழங்கிற. உதாரணமாக:
• மவாழ் மற்ம் ம இைணப் நடவக்ைககள் (பயிற்சி மற்ம் ேவைல ேதட),
• தினசரி ெகாப்பனகள், அல்ல
• ஓய்தியங்கள்.
ஒவர் தன உடல்நலம் அல்ல இயலாைம காரணமாக ேவைல ெசய்ய யா என்றால் மட்ேம AI
ஓய்தியத்ைதப் ெபகிறார்.
AI சைககைளப் ெபற, நாம் காந்ேதானிய சக காப்பீட் அவலகத்தில் (AI அவலகம்)
விண்ணப்பிக்க ேவண்ம்.

https://www.bonjour-jura.ch/ta/travail/les-droits-et-les-obligations
https://www.bonjour-jura.ch/ta/securite-sociale
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AI யின் ைணப் பலன்கள் (AI யின் PC க்கள்)
AI ஓய்தியத்தில், சிலக் தங்களின் (உண, வீ ேபான்ற) அப்பைடத் ேதைவகைள ர்த்தி ெசய்ய
ேபாமான பணம ்இல்ைல.
இவர்கள் ைண சைககக் (PC) ததி ெபறலாம். அவர்கள் வசிக்ம் ெகாம்னில் உள்ள AVS/AI
நிவனத்தில் PC க் விண்ணப்பிக்க ேவண்ம்.
ைணப் பலன்கக் யார் ததியானவர்கள், அல்ல அற்றவர்கள், என்பதற் ெதளிவான விதிகள்
உள்ளன.

ேமலதிகத் தகவல்கள் (இைணப்கள், விலாசம், பிரரம், அறிவித்தல்)
www.bonjour-jura.ch/ta/securite-sociale/lassurance-invalidite

https://www.bonjour-jura.ch/ta/argent-et-impots/vivre-avec-peu-dargent
https://www.bonjour-jura.ch/ta/securite-sociale/lassurance-invalidite
https://www.bonjour-jura.ch/ta/securite-sociale
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ேவைலயின்ைம காப்பீ
அைனத் ஊழியர்கம் ேவைலயின்ைமக் எதிராக காப்பீ ெசய்யப்பட்ள்ளனர்.
நீங்கள் ேவைலைய இழந்தால், றிப்பிட்ட காலத்திற் நிதி உதவி ெபறலாம். இைதச்
ெசய்ய, Office Régional de Placement (ORP)-ல் (பிராந்திய ேவைலவாய்ப்
அவலகம்) பதி ெசய்ய ேவண்ம். ORP கள் ேவைலயில்லாதவர்கக்
ஆேலாசைன வழங்வேதா அவர்களின் ேவைல ேதடக் உதகின்றன.

ேவைலயின்ைம காப்பீ
அைனத் ஊழியர்கம் ேவைலயின்ைம காப்பீட்ற் (AC) பங்களிக்க ேவண்ம். ஒவ்ெவா மாதம்,
பணியாளரின் சம்பளத்தில் ஒ பதி AC நிதிக்காக பிக்கப் பகிற. இ பங்களிப் நிதியில் பாதி.
ம பாதிைய நிவனம் ெசத்ம்.
நீங்கள் ேவைலைய இழந்தால், ேவைலயின்ைம நிதியிலிந் ேவைலயின்ைம சைககைளப்
ெபவீர்கள். ேவைலயின்ைம சைககளின் அள பல்ேவ அளேகால்கைளப் ெபாத்த.
நீங்கள் யெதாழில் ெசய்பவரா?
அப்பயானால் ேவைலயின்ைம காப்பீட்ற் விண்ணப்பிக்க யா.

ேவைலயில்லாமல் இக்கிறீர்களா? என்ன ெசய்ய ேவண்ம்?
ேவைலைய இழக்கப் ேபாகிறீர்களா? ேவைலைய இழந்விட்ர்களா? அப்பெயன்றால்,. மிக அகிள்ள
Office régional de placement (ORP) (பிராந்திய ேவைலவாய்ப் அவலகத்தில்) ய விைரவில்
பதி ெசய்ங்கள்.
Jobroom�� ��������� ����� �����������.
றிப்: ேவைலைய இழக்கப் ேபாகிறீர்கள் என் அறிந்தடன் எங்கக்த் ெதரிவிக்கம். ந்த
வைர, ேவைலயின்ைமயின் தல் நாக்ள்.
ORP உங்கக் தகவல் மற்ம் ஆதரைவ வழங்ம்.

Offices régionaux de placement (ORP) (பிராந்திய ேவைலவாய்ப்
அவலகங்கள்)
L'Office régional de placement (ORP) (பிராந்திய ேவைலவாய்ப் அவலகம்) உங்கக்
ஆேலாசைன வழங்கி, ேவைலைய விைரவாகக் கண்பிக்க உதகிற.
நீங்கள் ேவைலயின்ைம சைககைளப் ெபற்றால், ேநர்காணல்களில் கலந் ெகாள்ள ேவண்ம். இ
கட்டாயமாம்.
ORP பயிற்சி மற்ம் ேவைலவாய்ப் பப்கள் மற்ம் திட்டங்கைளம் வழங்கிற. உங்கள் தனிப்பட்ட
ழ்நிைலையப் ெபாத், சில கட்டாயமாம், மற்றைவ கட்டாயமில்ைல.
நீங்கள் விட்சர்லாந்தில் இன்ம் ேவைல ெசய்யவில்ைலயா? ேவைல ேதகிறீர்களா?
நீங்கள ்ORP இல் பதி ெசய்யலாம். உதாரணமாக, உங்கள ்CV ஐ எவ்வா எவ என்ப றித்த
ஆேலாசைனகைளப் ெபறலாம். ஆனால், நீங்கள் ேவைலயின்ைம சைககைளப் ெபற மாட்ர்கள்.

https://www.bonjour-jura.ch/ta/travail/les-droits-et-les-obligations
https://www.bonjour-jura.ch/ta/travail/chercher-et-trouver-du-travail
https://www.bonjour-jura.ch/ta/securite-sociale
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ேமலதிகத் தகவல்கள் (இைணப்கள், விலாசம், பிரரம், அறிவித்தல்)
www.bonjour-jura.ch/ta/securite-sociale/lassurance-chomage
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மத்வ மற்ம் விபத் காப்பீ
விட்சர்லாந்தில் வசிப்பவக் மத்வ மற்ம் விபத் காப்பீ (LAMal) இக்க
ேவண்ம். இ கட்டாயமாம். விபத், ேநாய் அல்ல மகப்ேப ஆகியவற்றின்
ெசலகளில் ஒ பதிைய இந்த சக காப்பீ ஈகட்கிற. நீங்கள்
விட்சர்லாந்திற் வந்த 3 மாதங்கக்ள் மத்வ காப்பீட்ைட எக்க ேவண்ம்.

காதார காப்பீ (அப்பைட காப்பீ - LAMal)
விட்சர்லாந்தில் வசிக்ம் அைனத் யிப்பாளர்கம் மத்வ காப்பீட்ைட (அப்பைட காப்பீ -
LAMal) தாங்களாகேவ எக்க ேவண்ம். இ கட்டாயமாம்.
நீங்கள் விட்சர்லாந்க் வகிறீர்களா?
உங்கக் மத்வக் காப்பீ எக்க 3 மாதங்கள் உள்ளன.
இந்த சமயத்தில் நீங்கள் ேநாய்வாய்ப்பட்டால், ெசலகக் பின்னர், அந்த ெதாைக உங்கக் பிற
வழங்கப்பம்.
பல மத்வ காப்பீட் நிவனங்கள் அப்பைட காப்பீட்ைட வழங்கின்றன.
மத்வ காப்பீட் வழங்நைரத் ேதர்ெசய்ய உங்கக் தந்திரம் உண்.
அப்பைட காப்பீட்ைடப் ெபாத்தவைர, மத்வ காப்பீட் நிவனங்கள் விட்சர்லாந்தில் வசிக்ம்
அைனவைரம், ேநாய்வாய்ப்பட்டவர்கைளம் ட ஏற்க்ெகாள்ள ேவண்ம்.
�������� ��������: ��� ��� ������������?
அப்பைட காப்பீ ேநாய் ஏற்பட்டால் அதன் ெசலகைள ஏற்கிற, கர்ப்பம் மற்ம் பிரசவ ெசலகள்
உட்பட.
(காப்பீ ெசத்த ேவண்ய அைனத்) பலன்கள் சட்டத்தில் றிப்பிடப்பட்ள்ளன. கவனிக்க: பல்
பராமரிப் அல்ல கண்ணாகக்கான ெசலகள் ெபாவாக ஈகட்டப் படா.
���������� ������������
உங்கள் காப்பீட்க்கான மாதாந்திர பிரீமியத்ைத நீங்கள் ெசத்கிறீர்கள்.
இந்த பிரீமியங்கள் மத்வ காப்பீட் நிவனம் மற்ம் காப்பீட் மாதிரிையப் ெபாத் மாபம்.
றிப்: பலன்கைள ேநரம் ஒக்கி ஒப்பிட்ப் பாங்கள்.
நீங்கள் மத்வ காப்பீட் நிவனங்கைள மாற்றலாம், ஆனால் வடத்திற் ஒ ைற மட்ேம
(நவம்பர் இதிக்ள்).
������������ ���� ��������� ��������?
விட்சர்லாந்தில், ஒ மத்வ காப்பீட் நிவனத்திடமிந் பணத்ைதப் ெபவதற் ன், நீங்கள்
தலில் franchise(�����) ெசத்த ேவண்ம்.
பல சாத்தியமான கழிகள் உள்ளன: எத்க்காட்டாக, CHF 300, CHF 500, CHF 1,000 அல்ல CHF
2,500 கழி. நீங்கள் விம்ம் கழித் ெதாைகைய நீங்கள் ேதர் ெசய்கிறீர்கள். தலில் இந்தத்
ெதாைகைய நீங்கேள ெசத்த ேவண்ம்.
பின்னர், காப்பீட் நிவனம் ெசலகளில் ஒ பதிைய ஈகட்கிற. அ ெசலகளில் 90% த்ைத
ெசத்கிற.
மீதள்ள 10% த்ைத நீங்கேள ெசத்த ேவண்ம்.
மீதள்ள இந்த 10% த்ைத quote-part(�����) என் அைழக்கப்பகிற.
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பங்கிற்காக, நீங்கள் ஒ ெபரியவக் வடத்திற் அதிகபட்சமாக CHF 700 மற்ம் ஒ
ழந்ைதக் CHF 350 ெசத்கிறீர்கள். அத், ெசலகள் இதற் அதிகமாக இந்தால், காப்பீ
அைனத்ைதம் ெசத்ம்.
���� ����� ������ ����� ��������?
நீங்கள் ����������� ேநாய்வாய்ப் பட்டால், அதிக கழிைவத் ேதர் ெசய்யம். பிரீமியம் சற்
ைறவாகேவ இக்ம்.
நீங்கள் �������� ேநாய்வாய்ப் பட்டால், ைறந்த கழிைவத் ேதர் ெசய்யம்.
ஆனால் பிரீமியம் சற் அதிகமாகேவ இக்ம்.

விபத் காப்பீ
நீங்கள் ஒ நிவனத்திற் வாரத்திற் 8 மணிேநரம் அல்ல அதற் ேமல் ேவைல ெசய்கிறீர்களா?
நீங்கள் உங்கள் நிவனத்தினால் ேவைல மற்ம் ஓய் ேநரத்தின் ேபா ஏற்பம் விபத்கக்
எதிராக தானாகேவ காப்பீ ெசய்யப்பவீர்.
பிரீமியம் ெதாைக உங்கள் சம்பளத்திலிந் ேநரயாகக் கழிக்கப்பம்.
நீங்கள் வாரத்திற் 8 மணிேநரத்திற்ம் ைறவாக ேவைல ெசய்தால், உங்கள் நிவனம் உங்கைள
ெதாழில் விபத்கக் எதிராக மட்ேம காப்பீ ெசய்கிற.
ெதாழில் அல்லாத விபத்கக் எதிராக, அதாவ, உங்கள் ஓய் ேநரத்திற், நீங்கள் உங்கைள
காப்பீ ெசய்ய ேவண்ம்.
நீங்கள் யெதாழில் ெசய்பவராகேவா அல்ல லாபகரமான ெதாழில் ெசய்யாதவராகேவா இந்தால்,
உங்கள் மத்வ காப்பீட் நிவனத்தில் விபத் காப்பீட்ைடம் எக்க ேவண்ம்.
லாபகரமான யெதாழில் ெசய்பவர்கள் மற்ெறா காப்பீட்டாளரிடமிந் விபத் காப்பீட்ைடம்
எக்கலாம்.

ைறவான மத்வ காப்பீட் பிரீமியம் ெசத்த
ைறந்த ஊதியம் உள்ளவர்கள் தங்கள் மத்வ காப்பீட் பிரீமியங்கைள ைறவாக ெசத்தக்
ேகாரலாம்.
இ மத்வ காப்பீட் பிரீமியங்கைளக் ைறப்பதற்கான ேகாரிக்ைக என்ம் அைழக்கப்பகிற.
இ அப்பைட காப்பீட்ற் மட்ேம சாத்தியம். அவ்வா ெசய்ய, அவர்கள் சம்பர் 31 ஆம் ேததிக்ள்
ஜூரா காந்ேதானின் இழப்பீட் நிதி நிவனத்தில் விண்ணப்பிக்க ேவண்ம்.
சில நிபந்தைனகைளப் ெபாத், ஜூரா காந்ேதானின் இழப்பீட் நிதி நிவனம் ேகாரிக்ைகைய
ஏற்கலாம் அல்ல மக்கலாம்.
ேகாரிக்ைக ஏற்க் ெகாள்ளப் பட்டால், அத்த ஆண் அந்த நபர் ைறந்த பிரீமியங்கைளச்
ெசத்வார். பிரீமியம் ைறப் பற்றிய அைனத் தகவல்கக்ம், ஜூரா காந்ேதானின் இழப்பீட்
நிதி நிவனத்ைத ெதாடர் ெகாள்ளம்.
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ைண காப்பீகள்
ஒ நபர் காப்பீட்ன் கீழ் தல் பராமரிப்ைபப் ெபற விம்பினால், அவர்கள் ைண காப்பீட்ைட
எக்கலாம். உதாரணமாக, அவர்கள் இயற்ைக மத்வ ைறகள், மத்வமைனயில் ஒ தனி அைற
அல்ல மலிவான பல் பராமரிப் ஆகியவற்ைற விம்பினால்.
ைண காப்பீ கட்டாயமில்ைல. அைவ விப்ப ேதர்கேள.
பல மத்வ காப்பீட்டாளர்கள் ைண காப்பீட்ைட வழங்கிறார்கள். இந்த காப்பீகக், மத்வ
காப்பீட்டாளர்கள் அைனவைரம் ஏற்க் ெகாள்ள ேவண்ய அவசியமில்ைல. ெபாவாக, ஏற்க்
ெகாள்ளப் பட, நீங்கள் நல்ல ஆேராக்கியத்டன் இக்க ேவண்ம்.

ேமலதிகத் தகவல்கள் (இைணப்கள், விலாசம், பிரரம், அறிவித்தல்)
www.bonjour-jura.ch/ta/securite-sociale/lassurance-maladie-et-accidents
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ெபற்ேறார் மற்ம் ம்பம்: விப் மற்ம் நிதி
உதவி
ழந்ைத பிறந்தடன், ேவைல ெசய்ம் ெபண்கக் 14 வாரங்கள் ஊதியத்டன்
ய மகப்ேப விப்க் உரிைம உண். தந்ைதயக் ைறந்த இரண்
வாரங்கள் தந்ைதைம விப்க் உரிைம உண். ம்பங்கள் ஒவ்ெவா
ழந்ைதக்ம் ம்ப உதவித்ெதாைக மற்ம் கல்வி உதவித்ெதாைககைளப்
ெபகின்றன.

மகப்ேப விப் (அல்ல மகப்ேப உதவித்ெதாைக)
ழந்ைத பிறக்ம் ேபா ேவைலயில் இக்ம் ெபண்கக் 14 வாரங்கள் ஊதியத்டன் ய
மகப்ேப விப்க் உரிைம உண். இந்த சமயத்தில், அவர்கள் தங்கள் சம்பளத்தில் ைறந்த 80%
ெபவார்கள்.
ேவைலயில்லாத ெபண்கள் அல்ல ேவைல ெசய்ய யாத ெபண்கள் ேவைலயின்ைம அவலகம்
அல்ல காந்ேதானிய இழப்பீட் நிதி அவலகத்ைத ெதாடர் ெகாள்ள ேவண்ம். அவர்கக்ம்
ஊதியத்டன் ய மகப்ேப விப்க் உரிைம உள்ளதா என் அவர்கள் ேகட்க ேவண்ம்.
பிறப்க்ப் பிற, தாய்மார்கள் எட் வாரங்கக் ேவைல ெசய்ய அமதிக்கப் பவதில்ைல. இ
தாய்மார்கைளப் பாகாப்பதற்கான ஒ சட்டம்.

தந்ைதைம விப்
தங்கள் ழந்ைத பிறந்த பிற, தந்ைதயர் (அல்ல இரண்டாவ தாய்) 2 வாரங்கள் (14 நாட்கள்)
ஊதியத்டன் ய தந்ைதைம விப்க் உரிைம உண். தந்ைதயர் (அல்ல இரண்டாவ தாய்)
இந்த 14 நாட்கைள ஒேர ச்சிேலா அல்ல விட்விட்ேடா எத்க் ெகாள்ளலாம்.
ழந்ைத பிறந்த 6 மாதங்கக்ள் இந்த நாட்கைள அவர்கள் எக்க ேவண்ம்.

https://www.bonjour-jura.ch/ta/securite-sociale
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ம்ப ெகாப்பனகள்
ஒவ்ெவா ழந்ைதக்ம் ெபற்ேறார் ெகாப்பன ெபகிறார்கள்.
ழந்ைத 16 வயதாம் வைர ������������ ����������� வழங்கப்பகிற.
ழந்ைதகள் கட்டாயப் பள்ளிப்பப் க்ப் பிற பப்ைப ெதாடர்கிறார்களா? அப்பெயன்றால்
ெபற்ேறார்கள் தங்கள் ழந்ைதகக் 25 வய ஆம் வைர ������������ ����������� **
�������������. ���� ����������� ������� ��������������� ������ ��������
��������.
ெதரிந் ெகாள்வ நல்ல**
அைனத் ம்பங்கக்ம் ம்ப ெகாப்பனகக் உரிைம உண். ெபற்ேறார் ேவைல
ெசய்பவர்களா, யெதாழில் ெசய்பவர்களா, ேவைலயில்லாதவர்களா அல்ல இவம்
ேவைலயில்லாதவர்களா என்ப க்கியமல்ல.
ெகாப்பனகள் மாதந்ேதாம் வழங்கப்பகின்றன. ம்ப ெகாப்பனகளின் அள
காந்ேதானிலிந் காந்ேதானிற் மாபம்.
ேமம் தகவக், உங்கள் நிவனத்ைதேயா அல்ல காந்ேதானிய இழப்பீட் நிதி அவலகத்ைதேயா
ெதாடர் ெகாள்ளம்.

ஒ ழந்ைதயின் வைகக்கான பணம்
விட்சர்லாந்தில், பல மண்டலங்கள் ������� ����������� ெசத்கின்றன.
ஜூரா காந்ேதாம் வழங்கிற. இ ழந்ைதைய வரேவற்பதற்கான ஒ தடைவ நிதி உதவி.
8 வயக்ட்பட்ட ழந்ைதையத் தத்ெதக்ம் ெபற்ேறாக் ����������� �����������
கிைடக்ம்.
ேமம் தகவக், உங்கள் நிவனத்ைதேயா அல்ல காந்ேதானிய இழப்பீட் நிதி அவலகத்ைதேயா
ெதாடர் ெகாள்ளம்.

ேமலதிகத் தகவல்கள் (இைணப்கள், விலாசம், பிரரம், அறிவித்தல்)
www.bonjour-jura.ch/ta/securite-sociale/parents-et-famille-les-conges-et-les-aides-financier
es

https://www.bonjour-jura.ch/ta/ecole-et-formation/lecole-obligatoire
https://www.bonjour-jura.ch/ta/ecole-et-formation/les-etudes-superieures-et-luniversite
https://www.bonjour-jura.ch/ta/securite-sociale/parents-et-famille-les-conges-et-les-aides-financieres
https://www.bonjour-jura.ch/ta/securite-sociale/parents-et-famille-les-conges-et-les-aides-financieres
https://www.bonjour-jura.ch/ta/securite-sociale
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சக உதவி
வாழ்வதற் மிகக் ைறந்த அளேவ பணம் உள்ளவர்கக் சக உதவி ஆதரைவ
வழங்கிற. இந்த ஆதரவின் றிக்ேகாள், மக்கள் தங்கள் ெசாந்த காலில் நின்
தங்கைளக் கவனித்க் ெகாள்ள உதவதாம். சக உதவி காப்பீ அல்ல. இ
அரசாங்க உதவி.

சக உதவி
நீங்கள் கனமான ழ்நிைலயில் அல்ல கைமயான நிதி ெநக்கயில் இக்கிறீர்களா? உங்களிடம்
மிகக் ைறந்த அளேவ [வாழ்வதற்கான பணம்] உள்ளதா (90330)?
சக உதவி உங்கக் உதவி வழங்க ம்.
இந்த உதவி விட்சர்லாந்தில் வாழ்வதற்கான அப்பைடத் ேதைவகைள ர்த்தி ெசய்கிற.
நிதி உதவிக் தலாக, அ சக ேசைவயாளரின் லம் ஆதரைவ வழங்கிற.
சக உதவியின் றிக்ேகாள், மக்கள் தங்கள் நிதி மற்ம் சக தந்திரத்ைத மீண்ம் ெபற்,
கண்ணியமான வாழ்க்ைகைய நடத்த உதவதாம்.
ஒ நபர் ேபாமான பிற உதவிகைளப் ெபற்றால் (உதாரணமாக, ேவைலயின்ைம ெகாப்பன,
ஓய்தியம், சம்பளம் அல்ல ெபற்ேறார் ஆதர), சக உதவி பணம் ெகாக்கா. சக உதவி
கடன்கைளம் கட்டா.

சக உதவிக் விண்ணப்பித்தல்
சக உதவிக் விண்ணப்பிக்க, உங்கள் மாவட்டத்தில் உள்ள பிராந்திய சக உதவி அவலகத்ைத
ெதாடர் ெகாள்ளம்.
மற்ற தகவல்கடன், உங்கள் வமானம் மற்ம் ெசாத் பற்றிய தகவல்கைள நீங்கள் வழங்க ேவண்ம்.
பின்னர் அவலகம் உங்கள் விண்ணப்பத்ைத பரிசீலிக்ம். உங்கள் ழ்நிைலக் எந்த வைகயான உதவி
மற்ம் ெதாைக என்பைத காந்ேதான் தீர்மானிக்ம்.
சக உதவி உங்கைள சில நடவக்ைககைள எக்க ேகட்கலாம். அ நிபந்தைனகைள விதிக்கலாம்.
நீங்கள் அவற்ைறப் பின்பற்றத் தவறினால், நீங்கள் ெபம் ெதாைகையக் ைறக்கலாம்.
உங்கள் சக ேசைவயாளடன் சந்திப்களில் கலந் ெகாள்வ ������������.
ேமம் உங்கள் நிைலைமைய ேமம்பத்த ந்த அைனத்ைதம் ெசய்ய நீங்கள் ஒப்க்ெகாள்ள
ேவண்ம்.

ேமலதிகத் தகவல்கள் (இைணப்கள், விலாசம், பிரரம், அறிவித்தல்)
www.bonjour-jura.ch/ta/securite-sociale/laide-sociale

https://www.bonjour-jura.ch/ta/securite-sociale/laide-sociale
https://www.bonjour-jura.ch/ta/securite-sociale

