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Прибытие на рынок труда
Права на работу или открытие бизнеса различаются в зависимости
от имеющегося у вас разрешения и причин приезда в Швейцарию. В
любом случае вам необходимо зарегистрироваться в органе
социального обеспечения и платить налоги.

Разрешение на работу
Как правило, заявление на получение разрешения на работу обрабатывается после
получения вами вида на жительство.
Обычно люди, получающие вид на жительство в Швейцарии, имеют право на работу.
Кто может подавать заявление на получение разрешения на работу? В зависимости
от статуса человека и продолжительности его трудовых отношений запрос подает
работодатель или он сам.
Если у вас возникли вопросы по поводу вашего вида на жительство и ваших прав, вы
можете обратиться в Service de la population (SPOP, Службу народонаселения) и
Service de l’économie et de l’emploi (SEE, Службу экономики и занятости) кантона
Юра. Кроме того, эти службы консультируют людей, которые еще не проживают в
Швейцарии и хотят там работать.
У вас есть разрешение категории B (беженец) или разрешение категории F со
статусом беженца или без него? Тогда вам не требуется специальное разрешение
для работы. Однако ваш работодатель обязан уведомить кантон о начале и
окончании вашего трудового договора, используя официальную форму. Он должен
уведомить власти того кантона, где вы работаете. Это уведомление является
бесплатным. Такое действие называют процедурой уведомления.
Вы ищете убежище и у вас есть разрешение категории N?
Для работы вам необходимо получить разрешение, обратившись в Service de la
population (SPOP, Службу народонаселения) и Service de l’économie et de l’emploi
(SEE, Службу экономики и занятости).

Вы гражданин Швейцарии? Или же у вас есть разрешение
категории C? И вы хотите открыть свой бизнес
В Швейцарии граждане Швейцарии и лица, имеющие разрешение категории C,
могут открыть собственный бизнес. Для этого им не нужно дополнительное
разрешение. К ним применяются обычные процедуры.
Promotion économique (Департамент экономического развития) кантона оказывает
консультативную помощь и поддержку людям в создании собственного бизнеса.

https://www.bonjour-jura.ch/ru/integratsiya/ubezishhe-v-sveicarii
https://www.bonjour-jura.ch/ru/rabota/pribytie-na-rynok-truda
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У вас разрешение другого типа? И вы хотите открыть свой
бизнес
Для лиц с другими разрешениями ситуация отличается в зависимости от типа
разрешения и вида на жительство.
Им следует обратиться в Service de la population (SPOP, Службу народонаселения).
Эта служба проверит проект и оценит его надежность и осуществимость. Служба
подтверждает возможность создания бизнеса.
Promotion économique (Департамент экономического развития) кантона также
может проконсультировать вас и оказать поддержку в создании бизнеса и подаче
заявления на получение разрешения.

Нелегальная работа
Каждый работающий человек должен иметь соответствующее разрешение.
Его нужно получить в органах социального обеспечения. Работнику необходимо
декларировать свои доходы в налоговых органах. Если он этого не сделает, его
могут привлечь к ответственности.
В таком случае работа является нелегальной.
Если человек работает нелегально, его работодателя также могут привлечь к
ответственности.
Если человек работает нелегально, на него не распространяется страхование от
несчастных случаев. Ему не выплатят деньги из фонда обязательного социального
страхования (пенсионный взнос AVS, плата для защиты в случае инвалидности,
материнства или безработицы AI), так как он не будет иметь на них права.
Подозреваете, что ваш работодатель использует ваши трудовые ресурсы
неправильно? Форму обратной связи можно получить в Service de l’économie et de
l’emploi (SEE, Службе экономики и занятости) или Conseil de prud'hommes
(Промышленный трибунал).

Работа для молодежи
Как правило, молодые люди могут работать с 15 лет. Небольшие подработки
(например, работа во время каникул) разрешены с 13 лет.
Взрослым (родителям и работодателям) следует проявлять осторожность и не
заставлять молодых людей работать слишком много. Существуют особые правила
труда для лиц моложе 18 лет. Запрещены опасные работы, работа в ночное время и
по воскресеньям.
Исключение составляет лишь работа, являющаяся частью профессиональной
подготовки молодежи.

https://www.bonjour-jura.ch/ru/sotsialnoe-obespechenie/medicinskoe-straxovanie-ot-bolezni-i-nescastnyx-slucaev
https://www.bonjour-jura.ch/ru/sotsialnoe-obespechenie/medicinskoe-straxovanie-ot-bolezni-i-nescastnyx-slucaev
https://www.bonjour-jura.ch/ru/sotsialnoe-obespechenie/sistema-socialnogo-obespeceniia
https://www.bonjour-jura.ch/ru/sotsialnoe-obespechenie/sistema-socialnogo-obespeceniia
https://www.bonjour-jura.ch/ru/rabota/pribytie-na-rynok-truda


bonjour-jura.ch
Информация для хорошего начала на новом месте жительства
Работа / Прибытие на рынок труда

Дополнительная информация (ссылки, адреса, брошюры,
листовки)
www.bonjour-jura.ch/ru/rabota/pribytie-na-rynok-truda
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