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العنصرية والتمييز / ما ه العنصرية والتمييز؟

ما ه العنصرية والتمييز؟
يتحدث المرء عن العنصرية عندما يعتقد الناس أن مجموعة من الناس أفضل أو أسوأ بسبب

مظهرهم (لون البشرة)، أو أصلهم، أو دينهم. العنصرية موجودة ف الحياة اليومية (العمل،
المنزل، الجيران، إلخ). وه تظهر بأشال مختلفة (كلام جارح، إهانات، اعتداءات، إقصاء،

إلخ). إن العنصرية متأصلة ف مجتمعنا ومؤسساتنا. فه مرتبطة بتاريخنا الذي يعود إل عدة
قرون مضت.

ما ه العنصرية؟
يتحدث المرء عن العنصرية عندما يعتقد الناس أن مجموعة من الناس أفضل أو أسوأ بسبب مظهرهم (لون

البشرة)، أو أصلهم، أو دينهم.
العنصرية مسألة قوة. فه تُستخدم لإضعاف مجموعات معينة من الناس وتقوية مجموعات أخرى.

العنصرية موجودة ف العديد من مجالات الحياة اليومية. عل سبيل المثال، ف العمل، أو عند البحث عن شقة، أو
عند التعامل مع الجيران.

يمن أن تتخذ العنصرية أشا مختلفة: الإهانات، والاعتداءات، والإقصاء.
العنصرية لا تون دائما مقصودة أو عن وع. إنها متجذرة بعمق ف مجتمعنا، ومؤسساتنا، وعاداتنا الاجتماعية. إن

العنصرية ضد السود، عل سبيل المثال، تعود إل تاريخنا من الاستعمار والعبودية.

التمييز
يتحدث المرء عن التمييز عندما يتم التعامل مع شخص أو مجموعة من الأشخاص بشل غير عادل بسبب مظهرهم

(لون البشرة)، أو أصلهم، أو دينهم، أو جنسهم، أو توجههم الجنس، أو إعاقتهم.
ويتحدث المرء عن التمييز العنصري عندما يتم التعامل مع شخص ما بشل غير عادل: بسبب مظهره (لون

البشرة)، أو أصله، أو دينه.

أشال مختلفة من العنصرية

العنصرية الشخصية (أو العنصرية بين الأشخاص): التحيز (الأحام المسبقة) أو الموقف الرافض
والعدوان تجاه الأشخاص الآخرين بسبب أصلهم أو مظهرهم (لون البشرة). وقد يتجل ذلك ف كلمات

جارحة، أو إهانات، أو تمييز، أو عنف.
العنصرية الثقافية: تتعرض بعض الثقافات للتحقير أو عدم الاحترام بسبب الأفار النمطية العنصرية.

الفر النمط (الليشيه) هو عندما تفر: "جميع الأفارقة أو جميع الآسيويين هم ..." يمن تعزيز الأفار
النمطية ف الأفلام، أو الفن، أو من خلال الفعاليات الثقافية.

العنصرية الهيلية (أو العنصرية ف الهياكل): العنصرية وعدم المساواة حاضران ف قواعد وتنظيم
المجتمع.

وهذا يؤدي ف كثير من الأحيان إل التمييز حت لو لم ين أحد يريد هذا بشل مباشر.

العنصرية المؤسساتية (أو العنصرية ف المؤسسات): عدم المساواة والتمييز ف المرافق الاجتماعية
الهامة، مثل المدارس، أو ف العمل. العنصرية المؤسساتية لا تون واضحة دائما. فه مخفية. من

الخارج لا يمنك رؤية أي شء، كل شء يبدو طبيعيا.

https://www.bonjour-jura.ch/ar/racisme-et-discrimination/cest-quoi-le-racisme-et-la-discrimination
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